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6,3 TỶ USD

48.000 NHÂN VIÊN

820
VĂN PHÒNG

QUỐC GIA

120+

4.077 PARTNERS



NỘI DUNG CHƯƠNG TRÌNH

1. Cùng RSM Việt Nam trở nên khác biệt

2. Giới thiệu chương trình “Nhà Lãnh Đạo

Tương Lai RSM Việt Nam 2021”

3. Chế độ đại ngộ tại RSM Việt Nam

4. Yêu cầu với ứng viên

5. Thông tin cách thức ứng tuyển



Một trong những công ty kiểm
toán hàng đầu

RSM Việt Nam là thành viên Hãng RSM

Quốc tế - Hãng kiểm toán, thuế và tư

vấn lớn thứ 6 trên thế giới, có mặt tại

120+ quốc gia với 48.000 nhân viên, bao

gồm 4.077 partner. Chúng tôi cung cấp

các dịch vụ đa dạng bao gồm Kiểm toán,

Thuế và Tư vấn. RSM Việt Nam đứng

thứ 8 tại Việt Nam và có văn phòng tại

TP. Hồ Chí Minh, Hà Nội và Đà Nẵng.

Chúng tôi luôn bên bạn!

Tinh thần làm việc nhóm chính là thứ

giúp chúng tôi có được vị trí ngày hôm

nay và tiếp tục phát triển. Bởi vậy, thành

công của chúng tôi được tạo nên bởi

những thành viên nhóm tuyệt vời. Phát

triển nhân viên chính là trung tâm

trong văn hóa của chúng tôi. Nó góp

phần tạo nên một môi trường làm việc

gắn bó, tích cực, tạo ra cơ hội tri ân và

ghi nhận những đóng góp của nhân viên,

đồng thời giúp chúng tôi cung cấp được

những dịch vụ khác biệt tới khách hàng

của mình. Đó là nền tảng cho thành công

vững chắc của bạn và của chúng tôi.

CÙNG RSM VIỆT NAM 

TRỞ NÊN KHÁC BIỆT

Cam kết với thành công

của bạn

Chương trình Nhà Lãnh đạo

Tương lai RSM Việt Nam 2021

được thực hiện nhằm tìm kiếm

những tài năng trẻ với hoài bão

phát triển nghề nghiệp, bồi

dưỡng năng lực để trở thành

những nhà lãnh đạo tương lai

của chúng tôi. Chương trình này

được thiết kế dựa trên khung

thời gian 5 năm, vạch rõ con

đường để bạn trở thành một Chủ

nhiệm kiểm toán. Chương trình

này được xây dựng dựa trên Lộ

trình Phát triển Nghề nghiệp

RSM Việt Nam.

Hãy là chính mình, trở nên khác biệt và định hình tương lai của bạn!



CHƯƠNG TRÌNH 

NHÀ LÃNH ĐẠO TƯƠNG LAI 

RSM VIỆT NAM

Với mục tiêu phát triển những nhà lãnh đạo tương lai, chúng tôi mang đến
cho bạn các cơ hội được học tập, hướng dẫn và trải nghiệm mà bạn cần để
thành công, tập trung vào 3 yếu tố - Học tập, Hướng dẫn và Trải nghiệm.
Chương trình đặc biệt này được thiết kế phù hợp với nhu cầu và kỹ năng
của riêng bạn.

Hướng dẫn được thiết kế

nhằm cung cấp những kỹ

năng và hiểu biết mới

thông qua trao đổi chuyên

môn. Ngay từ ngày đầu

tiên làm việc, bạn sẽ có

một người hướng dẫn để

đưa ra lời khuyên và

những chỉ dẫn cần thiết

về công việc hàng ngày

tại RSM Việt Nam.

Học tập thông qua

các lớp học chính

thống và e-learning

được thiết kế nhằm

giúp bạn xây dựng

những thế mạnh của

mình, có được

những kỹ năng và

kiến thức cần thiết

để phát triển nghề

nghiệp.

Trải nghiệm có được

khi đưa kiến thức từ

học tập vào thực tiễn.

Những hoạt động thực

tế này rất mạch lạc, linh

hoạt, toàn diện và phù

hợp với nhu cầu của

bạn cũng như của

khách hàng và RSM

Việt Nam.

Học tập Hướng dẫn Trải nghiệm



LỘ TRÌNH 5 NĂM ĐẦY 

HỨNG KHỞI

Kế hoạch phát triển 5 năm của bạn sẽ tràn ngập thử thách và những trải

nghiệm khác biệt. Ở mỗi giai đoạn của kế hoạch này, chúng tôi sẽ đồng hành

để bạn đạt được thành công và bước tiếp trên con đường nghề nghiệp của

mình. Bạn sẽ hiểu tại sao văn hóa của chúng tôi tập trung vào sự phát triển

nhanh chóng của bạn. Kể từ ngày đầu tiên làm việc cho đến suốt 5 năm tại

RSM Việt Nam, chúng tôi luôn đồng hành cùng bạn.

Năm 1 – Associate 1

Những gì bạn được phát triển

• Bạn học và chia sẻ văn hóa cũng như

niềm tin của chúng tôi để có thể hành

động đúng đắn và duy trì những chuẩn

mực nghề nghiệp.

• Bạn học hỏi và dành thời gian phát triển

phương pháp làm việc hiệu quả của bản

thân.

• Bạn học cách giao tiếp tự tin.

• Bạn xây dựng những năng lực chuyên

môn và kỹ năng mềm để trở nên nổi bật.

• Bạn làm quen với những người bạn tuyệt

vời có cùng trí hướng.

• Bạn có một người hướng dẫn ngay từ

ngày đầu tiên đi làm để giúp mình phát

triển các kỹ năng, bồi đắp kinh nghiệm và

đạt được mục tiêu của mình.

• Bạn làm việc tại khách hàng, học cách

vượt qua thử thách, tích lũy kinh nghiệm

và có hiểu biết thực sự về việc kinh

doanh của họ.

Những gì bạn đạt được

• Tích lũy kinh nghiệm thực tế.

• Cân bằng giữa làm việc và học tập.

• Học được những kỹ năng và kiến thức

tốt nhất để sẵn sàng cho nấc thang tiếp

theo trên thang phát triển nghề nghiệp.

Năm 2 – Associate 2

Những gì bạn được phát triển

• Bạn xây dựng và phát triển thêm

những năng lực chuyên môn cũng như

kỹ năng mềm.

• Bạn có thêm kinh nghiệm, làm việc

hiệu quả hơn và sẵn sàng đương đầu

thử thách.

• Bạn trải nghiệm phương pháp học tập

và phát triển của chúng tôi – một

phương pháp giúp bạn học nhanh hơn,

thông minh hơn.

• Bạn xây dựng và duy trì những mối

quan hệ bền vững và đáng tin cậy với

đồng nghiệp và khách hàng.

• Bạn trở thành người hướng dẫn để

giúp những nhân viên năm đầu đạt

được mục tiêu của họ.

• Bạn bắt đầu học các chứng chỉ chuyên

môn như CPA Việt Nam, ACCA, CPA

Úc, ICAEW và một số chứng chỉ về

Thuế

Những gì bạn đạt được

• Trở thành tấm gương cho các nhân

viên kiểm toán mới.

• Tích lũy thêm năng lực chuyên môn và

kỹ năng mềm.

• Vượt qua các bài kiểm tra năm đầu

của các chứng chỉ chuyên môn.



Năm 3 – Senior 1

Những gì bạn được phát triển

• Bạn phát triển khả năng kinh doanh,

năng lực chuyên môn và những kỹ

năng mềm.

• Những công việc bạn được giao trở

nên đa dạng hơn.

• Kế hoạch nghề nghiệp của chúng tôi

giúp bạn định hình con đường nghề

nghiệp của chính mình, giúp bạn hiểu

được rằng những kỹ năng có được

quan trọng như thế nào để nắm bắt

được những cơ hội tại RSM Việt Nam

và RSM Quốc tế.

• Bạn làm việc với những đồng nghiệp và

lãnh đạo tài năng, những người luôn

truyền cảm hứng cho bạn.

• Bạn đam mê cung cấp những dịch vụ

xuất sắc.

Những gì bạn đạt được

• Có được sự nhạy bén trong kinh doanh.

• Bạn có được những kỹ năng của một

chuyên gia – thứ khẳng định nấc thang

tiếp theo là dành cho bạn.

• Vượt qua các bài kiểm tra năm thứ 2

của các chứng chỉ chuyên môn.

Năm 4 – Senior 2

Những gì bạn được phát triển

• Bạn tiếp tục phát triển khả năng kinh

doanh, năng lực chuyên môn và những

kỹ năng mềm.

• Bạn thích quản lý thời gian và những

dự án của mình.

• Bạn chia sẻ kiến thức và hiểu biết của

mình với người khác.

• Bạn duy trì các chuẩn mực nghề nghiệp

và luôn làm việc với chất lượng cao.

• Bạn mang đến cho khách hàng cũng

như RSM Việt Nam những hiểu biết

mới.

LỘ TRÌNH 5 NĂM ĐẦY 

HỨNG KHỞI

• Bạn nắm bắt những cơ hội khách hàng và

hăng hái với những công việc mới.

• Bạn xây dựng lộ trình phát triển nghề

nghiệp dựa trên chính những nguyện

vọng của mình. Bạn hướng dẫn các

associate.

Những gì bạn đạt được

• Đạt được bằng CPA, chứng chỉ Thuế

quốc tế

• Trải nghiệm các công việc đa dạng.

• Xây dựng được lộ trình phát triển nghề

nghiệp của mình.

• Có kỹ năng viết báo cáo và thuyết trình.

Năm 5 – Senior 3/Manager

Những gì bạn được phát triển

• Bạn làm việc để trở thành Manager hoặc

được đề bạt lên Manager (tùy thuộc vào

năng lực làm việc).

• Bạn lãnh đạo và quản lý các nhóm làm

việc hiệu quả.

• Bạn làm việc với cấp lãnh đạo của khách

hàng và đảm nhiệm những công việc thử

thách hơn.

• Bạn trở thành cố vấn được tin cậy và tạo

nên giá trị thực cho khách hàng.

• Bạn xây dựng năng lực lãnh đạo và kỹ

năng phát triển con người.

• Bạn năm bắt những cơ hội luân chuyển

công tác trong và ngoài tổ chức cũng như

làm việc ở nước ngoài.

• Bạn tiếp tục phát triển những kỹ năng

chuyên môn dựa trên nguyện vọng nghề

nghiệp của mình.

Những gì bạn đạt được

• Bạn trở thành một tấm gương sáng và là

nhà lãnh đạo tài năng.

• Bạn trở thành một thành viên chủ chốt

của Phòng.



CHẾ ĐỘ ĐÃI NGỘ TẠI 

RSM VIỆT NAM

Ứng viên thành công của Chương trình Nhà Lãnh đạo Tương lai RSM

Việt Nam 2021 sẽ được gia nhập vào một gia đình gắn bó với chế độ đãi

ngộ như sau:

• Lương cao và thưởng xứng đáng với

năng lực làm việc

• Cơ hội học tập những kỹ năng và kiến

thức cần thiết cho tương lai

• Các khóa đào tạo hàng đầu cùng nhiều

cơ hội học tập khác

• Lộ trình nghề nghiệp trong 5 năm đầu

tiên được vạch rõ

• Thăng tiến dựa trên năng lực làm việc

• Những dự án đầy thách thức và thú vị

để bạn chứng minh khả năng của mình

• Một môi trường làm việc đầy hứng khởi

• Trao đổi trực tiếp với các chuyên gia

hàng đầu trong ngành

• Cơ hội học hỏi từ các Chủ nhiệm và

Giám đốc Kiểm toán; Chủ nhiệm và

Giám đốc Thuế, Hải Quan

• Xây dựng mối quan hệ thân thiết với

người hướng dẫn của mình để giải

quyết những vấn đề gặp phải hàng

ngày và thiết lập những mục tiêu nghề

nghiệp dài hạn

• Các sự kiện xã hội và thể thao được tổ

chức thường xuyên cho nhân viên

• Các hoạt động từ thiện



YÊU CẦU

Bạn sẽ có mọi cơ hội mình cần để thể hiện giá trị và động lực để chứng

minh mình có những kỹ năng, kiến thức và phẩm chất mà chúng tôi tìm

kiếm. Tuy vậy, trước khi ứng tuyển, hãy chắc chắn là bạn đã kiểm tra những

yêu cầu mà chúng tôi đưa ra. Chúng tôi đang tìm kiếm những người có:

• Bằng cử nhân ngành kế toán, kiểm toán, tài chính, ngân hàng, ngoại

thương, kinh tế, thuế, hải quan

• Kỹ năng Tiếng Anh nói và viết tốt

• Kỹ năng giao tiếp, làm việc nhóm tốt

• Sức khỏe tốt, năng động và khả năng chịu được áp lực công việc

• Tinh thần gắn bó và sẵn sàng học hỏi

• Kinh nghiệm thực tập/làm việc tại các công ty kiểm toán/kế toán là một

lợi thế



ỨNG TUYỂN

Trước khi ứng tuyển, hãy chuẩn bị cho quy trình tuyển dụng của chúng tôi và

nộp đơn ứng tuyển trước ngày 18/7/2021.

01. Ứng tuyển

online

Việc bạn đã ứng tuyển thành công sẽ được xác

nhận qua email. Hồ sơ của bạn sẽ nằm trong hệ

thống để các chuyên gia tuyển dụng của chúng

tôi có thể xem xét cho các vị trí phù hợp với năng

lực của bạn. Những ứng viên vượt qua vòng này

sẽ được thông báo muộn nhất vào ngày

21/7/2021.

02. Phỏng vấn

online với

chuyên gia

tuyển dụng

Vòng phỏng vấn 1 sẽ tập trung trao đổi về mục

tiêu nghề nghiệp và các kĩ năng giao tiếp. Vòng

thi được tổ chức từ ngày 28/7-30/7/2021.

03. Phỏng vấn

về chuyên

môn và Tiếng

Anh

Nếu thành công ở vòng phỏng vấn 1, bạn sẽ

được mời tham gia vòng phỏng vấn 2 với các

Anh/Chị quản lý cấp cao của phòng về chuyên

môn và tiếng anh. Vòng phỏng vấn sẽ diễn ra từ

16/8-18/8/2021.

04. Mời nhận

việc

Nếu thành công trong vòng phỏng vấn, chúng tôi

sẽ thông tin cho bạn chậm nhất ngày 25/8/2021.

Chúc mừng bạn gia nhập vào gia đình RSM Việt

Nam!



SỨC MẠNH TỪ VIỆC THẤU HIỂU
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“Hành trình vạn dặm khởi đầu

từ bước chân đầu tiên…”

…Hãy bắt đầu tương lai

của bạn ngay hôm nay 

cùng RSM Việt Nam!


